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Um trote solidario

Agdo do Senge Jovem em Londrina em trote soli-

dario foi reconhecida com o Prémio Boas Prdticas
Soliddrias da UEL. Trote reuniu zo0 calouros em
reformas do Nuselon, entidade que atende crian-

¢as em situagdo de vulnerabilidade e risco pessoal
e social | Pagina 3 «

Gestdo que encerrou atividades deixa um lega-
do de conquistas e de batalhas travadas em prol
dos cnqcnheuos e da sociedade. Debates, cursos,

i es, palestras e uma série de atividades

marcaram as agdes ao longo dos trés ultimos anos.

/.
Rememore essa luta. | Pdgina 4

—_ ~— . =
i

Filiado a

.ta (]lIB S6 LQI]UV& Hi
[IBTBS‘(I dos engenheiros

Ve]a quem faz parte da nova diretoria do Senge em
‘Curitiba ¢ nas regionais de Campo Mourdo, Cas-
cavel, Foz do Iguacu, Londrina, Maringd, Ponta
Grossa e Sudoeste. Cerimonias de posse em todo o
Parana‘marcaram o inicio da gestdo. .......... Pagina 8
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Engenheiros da Itaipu e a regional do Senge em
O O O

Foz do Iguagu doaram valor referente as taxas
recolhidas com o custeio de campanha salarial do
Acordo Coletivo de Trabalho para entidades bene-
ficentes da regido. Veja quais foram as entidades e
Jicen L ]a q

confira as fotos. / Pdgina 12 «




EDITORIAL

nova edigio do ]ornal do Engenhei—

Aro traz um resgate das nossas prin-
cipais acoes € dos fatos mais relevantes para
a luta dos trabalhadores nos dltimos trés
anos. Junto ao breve balan¢o da dltima ges-
tao da diretoria do Senge, o jornal apresen-
ta os principais desafios vislumbrados pela
recem-empossada Diretoria Estadual e pelas
Dire¢oes Regionais. Em meio a conquistas e
avancos da nossa categoria, a conjuntura do
Brasil e do Parana no ultimo perl'odo esta
marcada por retrocessos.

Avanga o sucateamento € a privatizag¢io
de setores estratégicos para a engenharia ¢
para a sociedade em geral. Cai a renda, as
oportunidades de emprego - inclusive no
campo da engenharia -, € as condig()es de
vida de maneira geral, em decorréncia da
crise economica. Agoniza o sistema demo-
cratico, com a permanéncia de um governo
¢ de uma maioria parlamentar que atua em
causa propria, atendendo a interesses priva-
dos, alheios a vontade da populagio, que ji
nio se sente mais representada. Nio a toa, a
popularidade do governo Michel Temer esta
em 7%. E o menor indice em 28 anos, confor-
me dados do Datafolha, do final de junho.
Ainda de acordo com a pesquisa, 65% prefere
a rentncia do peemedebista.

Para alem do conteddo do programa apli-
cado por Michel Temer, a forma de governar
¢ de fazer politica escancaram o uso de armas
espurias. Sio manobras, trocas de favores,
violéncia contra manifestacdes, cargos, cor-
rupgio. Sio inumeras as perdas de direitos
trabalhistas e sociais. No entanto, a recém-
-aprovada reforma trabalhista ¢ o simbolo
maximo de todas elas. Com tunico Projeto de
Lei, ela torna a CLT conteudo morto e joga
os brasileiros em relacdes trabalhistas do se-
culo passado.

Mas recuperar o que foram aqueles 36 me-
ses também serve para refrescar a memoria
para as a¢des realizadas pelo sindicato Esta-
dual e pelas Regionais, ao lado da categoria.
E foram centenas! Todas voltadas para a am-
pliag:’io dos direitos dos engenheiros ¢ en-
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genheiras, para superacio de desigualdades,
pelo fortalecimento da democracia e pelo
desenvolvimento com foco no interesse pu-
blico - em especial no que tange a atua¢io no
campo da engenharia.

Para a nova gestdo iniciada em junho, os
desafios colocados sio ainda maiores. Sem
duvida, os proximos trés anos estio entre os
mais desafiadores do periodo pos-redemo-
cratiza¢do do Brasil, se considerarmos a apli-
cagio pratica dos retrocessos ja aprovados.
E ainda ¢ iminente o risco de aprovagio da
reforma da Previdéncia, considerada a pior
das medidas da coalizao que esta a frente do
Executivo e do Legislativo.

Os posicionamentos expressados pelas
Dire¢oes Regionais no momento das posses
confirmam que a caminhada conjunta entre
a diregﬁo Estadual e diretorias Regionais se-
gue com clareza da conjuntura adversa que
o Brasil atravessa, e com coesio na defesa da
engenharia, por nenhum direito a menos, ¢
na defesa da soberania nacional.

Senge-PR

Carlos Roberto Bittencourt
Presidente do Senge-PR
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UM TROTE SOLIDARIO

Senge Jovem recebe
prémio da UEL por acao
do trote solidario

A agdo reconhecida reuniu mais de 200 calouros em mutirdo de
reforma do Nuicleo Social Evangelico de Londrina (Nuselon).

A medida recebeu o Prémio Boas Prdticas Soliddrias, promovido pela
Universidade Estadual de Londrina

Fugir de um trote univer-
sitario abusivo e violento
¢ plantar boas ac¢oes para colher
cidadania. Como fazer isso? reu-
nindo em Londrina mais de 200
calouros de cursos das mais diver-
sas modalidades de engenharia
para realizar reparos e reformas
no Nucleo Social Evangelico de
Londrina (Nuselon), institui¢do
que atende bebés, criancas ¢ ado-
lescentes em situac¢ao de vulnera-
bilidade e risco pessoal e social.
Realizada em abril deste ano,
a acdo, que foi promovida sob
orientac¢io da regional do Senge
Jovem, ¢ uma das sete iniciati-
vas que teve o reconhecimento
da Universidade Estadual de
Londrina no Prémio Boas Pra-
ticas Solidarias. A premiacio,
realizada no dia 9 de junho, ¢ o
reconhecimento de atividades
desempenhadas pelos ingressan-
tes de graduagio de 2017 junto a

Regional de Londrina

O

Agdes desta natureza ¢ que nos qualifica pelo que fazemos e nos coloca entre as melhores universi-
dades do Brasil - Reitora da UEL, Berenice Jordio.

comunidade de Londrina.

Idealizadora da ag¢ao, a coorde-
nadora regional do Senge Jovem
em Londrina, Taynz’t da Silva, fala
sobre como surgiu a motivagio ¢
como se desenvolveu a integra-
¢do da entidade com os alunos.
“A ac¢do surge de uma vontade em
realizar algo em conjunto com as
engenharias da Ulel, promovendo
a conexao ¢ unidade entre as enge-
nheiras. Vivemos em um contexto
em que as pessoas estio cada vez
mais individualistas, e acredito
que medidas com essa aproxima
as pessoas, faz com que cla pen-
se no proximo. Temos que ter a
consciéncia de que as a¢des tém
mais for¢a quando temos mais
pessoas em prol da causa”.

O resultado do trote solidario
¢ multiplo, e vai desde a melhora
na condi¢ao de vida e bem-estar
de dezenas de criangas carentes
at¢ a conscientizac¢io dos futuros

Regional de Londrina

Trote reuniu 200 estudantes para agio soliddria no Nucleo Social Evangélico de Londrina (Nuselon)

engenheiros da sua fung¢io social e
do emprego do seu conhecimento
téenico para ajudar a sociedade.

Para Eudes Rafael, estudante do
primeiro ano de engenharia elétri-
ca, O trote Mostrou O impacto so-
cial da profissio. “O trote soliddrio
me mostrou o impacto social da
engenharia logo no meu primeiro
contato com a drea. Naquele dia,
eu adquiri a consciéncia de que
realmente poderia usar tudo o que
eu aprendesse dali em diante para
ajudar outras pessoas. Vou levar
isso comigo pelo resto da minha
carreira”.

O reconhecimento da UEL ao
trote foi tanto para o curso de en-
genharia agrondmica quanto para
o curso de engenharia elétrica. No
trote, alunos dos cursos de agrono-
mia ¢ engenharias eléerica e civil
ajudaram a Nusclon com plantio
de mudas de arvores, reforma dos
brinquedos do playground, criacio
de horta e pintura da fachada da
instituicao.

Este ¢ o espirito do Senge Jo-
vem, da aposta que a dire¢ao do
Senge faz diariamente com a par-
ticipa¢do dos futuros engenheiros
nos debates sobre a fung¢io social
da engenharia.

“No Senge Jovem temos o viés
da engenharia solidaria ¢ ha al-
gum tempo estavamos pensando
nessa ac¢io. O trote solidario veio
para agregar a0 nosso programa ¢
principalmente agregar o conhe-
cimento técnico, e logicamente, o
despertar da solidariedade para os
novos ingressantes dos cursos de

engenharias civil, elécrica e agro-
nomia, em medida em conjunto
com os académicos de arquite-
tura. Esta a¢cdo demandou tem-
po, trabalho ¢ muito esforco de
todos os envolvidos, sejam eles
os estudantes ingressantes, os
membros do Senge Jovem e par-
ceiros como os professores ¢ pro-
fissionais da area”, afirma Tayna.

Além de promover a solida-
riedade e mostrar que ¢ possivel
a realizacdo de trotes ¢ demais
atividades de interacao dos no-
vos alunos a4 comunidade acadé-
mica, as iniciativas, na visio da
reitora da UEL, Berenice Jordio,
ajudam a mostrar a qualidade da
instituicio mna conscientizagio
¢ formacio de cidadios. “Ac¢des
desta natureza ¢ que nos qualifi-
ca pelo que fazemos e nos coloca
entre as melhores universidades
do Brasil” declara a reitora Bere-
nice Jordao.

Alexsandro Ribeiro

No Senge Jovem temos o viés da engenharia
solidaria ¢ h4 algum tempo estavamos pensan-
do nessa agio - Tayna da Silva, coordenadora
regional do Senge Jovem em Londrina
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Oito décadas de defesa dos engenheiros e da engenharia

Trés anos de desafios, lutas e
muitas conquistas pela categoria

unho marcou o encerramento

de um ciclo que durou trés anos
de desafios, debates e batalhas no Sin-
dicato dos Engenheiros no Estado do
Parana (Senge-PR). Renovada com o
apoio da categoria ¢ com novas dire-
toras ¢ diretores, a atual gestao do Sin
dicato segue recleita para o préximo
triénio, e carrega consigo um recente
legado de conquistas pelos engenhei-
ros ¢ pela sociedade.

Julho de 2014 a dezembro de 201

A frente da entidade na gestao
2014/2017 e reeleito para os préximos
trés anos, o presidente do Senge, en-
genheiro agronomo Carlos Roberto
Bittencourt, aponta a renova¢io e
apoio da categoria para a continuida-
de dos trabalhos como principal pro-
va de que o Sindicato segue No rumo
certo.

“A aprovacio da categoria ¢ decor-
rente do crescimento da entidade nas

Gandidatos ao governo do Parana
debatem engenharia no Senge

sindicato em
acao constante

Cursos, palestras, eventos, debates, agdes ju-
diciais, manifestagdes, greves e muitas outras ati-
vidades em defesa da sociedade e dos engenheiros
estdo entre as medidas tomadas pela diretoria do
Senge ao longo da  gestdo 2014/2017. Rememore

na linha do tempo algumas delas.

] Curitiba, JULHO de 2017 |

Nas cleigoes de 2014, o Senge foi
palco de debate sobre poh’ticas pt’ﬂoli—
cas, valorizacio dos quadros técnicos de
engenharia ¢ sobre COMPTromisso com o
desenvolvimento sustentavel do Estado
na primeira LdeJO do Debate Parana,
ciclo de entrevista com os candidatos ao
governo do Parana. Seis dos oito candi-
datos ao governo participaram do even-
to, realizado em parceria com o Crea.

As entrevistas foram ;1comp:mh;1das
pcla categoria pda internet, por trans-
missdo a0 vivo, e também pela socieda-
de no Parana Portal. A participacio dos
candidatos a0 mais alco cargo do execu-
tivo estadual rcfouqa a 1mportar1uq do
Senge no cenario de pOllthﬂb pubhcas

2014
# JUNHO

Em Campo Mourdo,
regional promove

JULHO

Senge firma parceria
com o Crea para pro-

debate sobre desti- mogdo de fiscalizagdo
nacao de residuos do pagamento do
solidos Piso Profissional nas

empresas

batalhas travadas pelos engenheiros
e pela sociedade. Isso aponta que as
engenheiras e engenheiros querem se-
guir avancando nas lutas e ampliando
seus direitos. Principalmente, indica
que apoiam a forma como conduzi-
mos a entidade”, aponta Bittencourt.

Nos trés anos de gestido que pas-
saram, foram inimeras agdes ¢ atua-
coes de dcstaquc no cenario poHtico
estadual, na imprensa com as contri-

buicdes contundentes sobre questdes
cabais da sociedade, nos foruns com
demais entidades de representagcio
do engenheiros ¢ nas empresas, ga-
rantindo novos espagos para ampliar
os direitos dos engenheiros.

Foram greves do funcionalismo
publico, enfrentamento de desman-
dos do governo estadual ¢ um fati-
dico cenario de barbdries no Centro
Civico. Tivemos vitorias na justica e
em mesas de negociacio, celebramos
os oitenta anos da entidade em de-
fesa dos engenheiros, e celebramos
as cinco décadas da conquista de um
dos principais direitos dos cngcnhci—
ros, a lei que rcgu]amcnta O piso pro-
fissional. Reveja, a seguir, a]gumas
acoes ¢ atividades do Senge ao longo
da gestio.

BBSDOHS&DiliﬂaﬂB SUQFB agrotoxicos
¢ de engenheiros agronomos,

naode técnicos

Em decisio inédita, em 2014, o Tri-
bunal Regional Federal da 4* Regido
determinou que os trabalhos de assis-
téncia ¢ responsabilidade téenica de
empresas de comercializa¢io ¢ arma-
zenamento de agrotoxicos sO podem
ser feitos por engenheiros agronomos.
O acordio da justica ¢ favoravel ao
Senge, que entende que, por medida
de seguranga alimentar e sanidade ve-
getal ¢ ambiental, tais tarefas sao exclu-
sivas de prof‘lssionais de agronomia.

No entendimento do Senge, os
engenheiros agrébnomos sio os pro-
legalmente  habilitados
para assumir a assisténcia e responsa-
bilidade técnica pelo coméreio e ar-
mazenamento de agrotoxicos. A de-

fissionais

cisdo representa uma grande vitoria
para os profissionais da engenharia
agrondmica ¢ para o Senge, que esta
sempre a0 lado dos seus representa-
dos em defesa da rcsponsabilidade
técnica dos Cngcnhciros agrénomos.

Em abril de 2015, 0 Senge celebrou oi-
tenta anos de luta e de resisténcia. O ano
foi marcado por atividades ressaltando o
papcl do Sindicato na histéria paranaen-
se, como forte ator em prol da democra-
cia e uma das entidades mais compromis-
sadas pcla justica ¢ pclo patm'ménio dos
paranaenses.

Completando as oito décadas em mo-
mentode criqc nacional, de manifestacoes
contrarias a Lorrupaqao ¢ de interesses de
terceiros no pammomo nacional, o Senge
demonstra que permanece atuante com
a firme Pposi¢io em defesa da soberania
nacional, da democracia, pcl:l punicio aos
Culpados de crimes contra o patriménio

Debate forte em I](llltlﬂas pinlicas

Espaco de atuacio politica dos pro-
fissionais de engenharia, o Senge se des-
taca na sociedade pelas contribuicdes em
discussdes de politicas piblicas, fruto de
extensa cxpcriéncia ¢ conhecimento espe-
cializado da direcio da entidade e de seus
represcnmdos O comprometimento com
a transparéncia na administracio publica
somado a0 determinante papel do conhe-

cimento técnico dos profissionais de enge-
nharia para o desenvolvimento da socieda-
de tornam do Senge um importante ator ¢
forum de debates de interesse da sociedade
paranacnse ¢ brasileira.

Em 2015, dentre as acdes em defesa da
sociedade, destaca-se a participacio do
Senge como amicus curiae, na votagio do
relatdrio do Tribunal de Contas do Estado
(TCE), que apontou uma scrie de irregula-
ridades nas licitacdes e contratos do trans-
porte de Curitiba. Como parte interessada
na votagio do Relatdrio, o Senge partici-
pou de uma das sessdes do tribunal com
sustentagio oral defendendo as irregulari-
dades e ressaltando as dentincias realizadas

pela entidade.

Em Foz do Iguacu, mais de 400 estudantes de
_engennarla de atem inovacao e tecnologia

Maior férum estadual de estudantes
de engenh;u*ia, a Semana do Jovem Enge-
nheiro reuniu centenas de académicos das
mais variadas modalidades para debater o
papel dos profissionais de engenharia na
defesa da soberania nacional e promover
a difusio do conhecimento técenico. O
evento foi Cncabcgado pelo Senge Jovem e

2019

pela regional do Senge em Foz do Igu‘lgu
com total apoio dos estudantes da regiao.
Foram quatro dias de palestras e discussdes
sobre a realidade da proﬁssﬁo, projetos ino-
vadores e a fungio social da engenharia.
Tamanho foi o impacto do evento
para o mundo académico e para o Senge
Jovem que em 2016 a regional de Londrina
levou o evento para 14, na primeira edicao
da semana para os estudantes da regido, e
Foz do Iguacu também promoveu a segun-
da edicio. Juntos, os trés eventos reuniram
mais de mil estudantes e quase uma cente-
na de horas de palestras e debates sobre a

engenharia.

publico ¢, sobretudo, contririo a golpes
de toda e qualquer natureza.

Oitenta anos renovado em seus prin-
cipios de defesa dos proﬁssionais de en-
genharia ¢ no trabalho permanente em
favor dessa categoria proﬁ@sional que tem
COMO Marca a presenga em todas as fases
do desenvolvimento do nosso Pas.

29 de abril: nao esqueceremos!

O Senge esteve presente em toda
a luta em defesa dos engenheiros ¢
demais servidores do Parana, pela ga-
rantia da aposentadoria e contra a re-
ducio de direitos. O processo ja estava
em andamento desde fevereiro, quan-
do o governo Richa tentava impor
junto A Assembleia Legislativa (Alep)
projeto de lei que reduzia conquistas
dos servidores e que propunha drasti-
cas alteragées no Fundo Previdencia-
Ti0, 0 Parana Previdéncia.

Em uma das maiores greves do
setor publico, que envolveu indme-
Tas categorias € em mmﬁféstagc‘)es
que reuniu milhares de funciondrios
publicos ¢ o apoio da populacio, os
trabalhadores junto com as entidades
sindicais se puseram contra tais des-
mandos do governo.

Participando ativamente das gre-
ves em Curitiba e em varias regionais,
o Senge foi um dos atores ativos na
defesa das interesses dos servidores,
¢ manifestou publicamente nio ape-
nas em seus veiculos de informacio,
mas também na imprensa de massa,
o repudio 2 repressao. Um dia antes,
o Senge ja havia publicamente con-
denado o cerco policial 4 Alep, ¢ o fez
também no fatidico dia 29 de abril,

data em que o Estado usou a forca contra
os servidores e professores. As marcas da-
quele dia, em que foram feridos centenas
de funciondrios publicos, mestres ¢ edu-
cadores que lutavam pelos seus direitos,
SA0 cicatrizes permanentes na histéria
paranaense.

“Um povo sem memoria ¢ um povo
sem historia. Eum povo sem histéria esta
fadado a cometer, no presente e no futu-
ro, 0s mesmos erros do passado”, apon-
tou uma das mais importantes historia-
doras brasileiras, Emilia Viotti da Costa.

Por isso, ndo podemos perder no
tempo as resisténcias dos trabalhadores.
Resgatar nio ¢ ficar refém do aconteci-
mento no tempo, mas sim se libertar ¢
celebrar as vitdrias que vieram nos con-
fazer com que as marcas de
NOSsAS CONQUISEAS sejam maiores € mais

ﬁ'Ol’ltOS. E

fOI‘ tes.

® AGOSTO

Apos dentincia do
Senge, Ministério
Pablico recomenda
exoneracao de 54
comissionados irre-
gulares na Cohapar

SETEMBRO

Capacitagao - Senge
realiza cursos técni-
cos para engenheiros

¢ 0UTUBRO

Mercantilizagdo do
ensino da engenha-
ria é tema de debate
na Revista Diferencial
do Senge

NOVEMBRO

Junto coma UFPR
0 Senge realizou o
Semindrio Regula-
rizagao Fundidria
e Planejamento
Municipal

DEZEMBRO

Na Justica Senge
entra com agdo para
cumprimento de
Convengao Coletiva
no Lactec

",

© JANEIRO

Recursos hidricos e
0 alerta Cantareira
é tema da revista
do Senge junto ao
debate nacional

o FEVEREIRO

Senge vai as ruas con-
ta medida do governo
que afeta a previdén-
cia dos engenheiros
do servigo publico

@ MARCO

Durante ciclo

de palestras do
Senge e do Instituto
Democracia Popular
(IDP), 0 economista
Marcio Pochmann
falou sobre estrutura
e mobilidade

o ABRIL

Na Justica, Senge

e engenheiros
conquistam o reco-
nhecimento do piso
profissional como
saldrio de ingresso
na Cohapar

MAIO

Ato na Sanepar retine
engenheiros em
defesa da empresa
como patriménio
publico

¢ JUNHO

Cinedebate Género

movido pelo Senge
reuniu engenheiras
e engenheiros para
debater questoes de
género

?k‘.li.g

em Foco: evento pro-

JULHO

Com estudantes de
engenharia, 0 Senge
e Senge Jovem
promovem ciclo de
palestras técnicas

¢ AGOSTO

Na Cohab, engenheiros
e demais trabalha-
dores aprovam greve
por reajuste salarial.
Mobilizagdo durou trés
dias e profissionais
conquistaram aumento
no acordo coletivo

SETEMBRO

Referéncia no debate
sobre transporte
publico, Senge
defende naimprensa
plano de mobilidade
integrado para evitar
0 caos urbano
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¢ 0UTUBRO

Senge participa de
debate estadual sobre
soberania e desen-
volvimento e o papel
estratégico da Petrobras
para o desenvolvimento
nacional

L
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GESTAO 2014/2017

2016

senge sai em defesa da Gopel e da Lel do piso profissional dos
Sanepar como empresas piblicas  engenheiros cumpleta a0 anos

Em mobilizacdes, audiéncias pa-
blicas, debates junto a sociedade civil e
nas votacoes na Assembleia Legislativa
o Senge participou ativamente contra
a aprovacio de projeto do governo que
previa avenda do excedente das agoes do
estado nas duas estatais.

Defender o patriménio paranaense
¢ defender o futuro da engenharia no
estado. A Copel e a Sanepar sio empre-
sas publicas que empregam centenas de
engenheiros ¢ detém um grande capital

tecnoldgico. E estratégica a sua manuten-
¢ao nas miaos da populacio, revertendo
os ganhos em investimento no proprio
estado.

Apesar dos esforcos das entidades,
a medida foi aprovada pc]a maioria dos
dcputados. Em dezembro passado o
governo colocou no mercado as agoes
da Sanepar a venda. Das 207 milhdes de
acoes da estatal vendidas, 45% foram para
fundos de investimento e cerca de 40%
foram para investidores estrangeiros.

Um dos principais direitos dos
engenheiros, a lei 4.950-A, que regu-
lamenta o piso da profissio, comple-
tou cinco décadas em 2016, e 0 Senge
promoveu debates e publicacoes so-
bre a importfmcia da histdrica con-
quista e dos avangos para a efetiva-
¢ao.

Cinquenta anos dcpois de assina-
da a lei, em 22 de abril de 1966, em
um quadro de risco para os dircitos
trabalhistas, o piso profissional ¢ uma
garantia minima de remuneragio
digna e de direitos dos engenheiros,
agrénomos, arquitetos, veterinarios e
quimicos. Porém, sua efetiva¢io para
todos os trabalhadores ainda ¢ um
desafio. Além da sempre presente de-
fesa do Ppiso nas negociacoes salariais
e no campo juridico, especialmente
em 2016, ano de aniversario das cin-

co décadas da lei, o Senge promoveu

em Curitiba amplo debate sobre os
desatios da ap]icagﬁo da lei.

O evento contou com forte pre-
senga da categoria ¢ também de en-
tidades de representagio das outras
modalidades profissionais cﬂor‘mgl—
das pela mesma lei federal: quimicos,
arquitetos ¢ urbanistas ¢ médicos ve-
terinarios.

Circo da Democracia: maior forum democratico do pais

Muitas vozes sob a tenda em fa-
vor da democracia e da constituicao.
Durante onze dias de agosto de 2016
Curitiba se tornou o centro de um dos
principais foruns democraticos sobre
educacio, politica, justiga, arte, econo-
mia e direitos trabalhistas: o Circo da
Democracia. O Senge esteve presente
nos eventos que reuniram milhares de
pessoas, dentre intelectuais e lideran-
cas sociais e sindicais para debater o

futuro polftico do Pats.

Dentre outros objctivos, 0 evento
serviu para abrir espaco a toda socie-
dade num momento em que a Cons-
tituigio foi atacada aos golpes politicos
e que tentam rasgar os direitos dos tra-
balhadores e a CLT nos plenarios. Para
dar o sinal de alerta contra os bancos
quc operam para negociar a soberania
nacional. O circo ¢ para mostrar que a
voz do povo nio pode ser calada.

2015

o NOVEMBRO

Em Maringd, regio-
nal do Sindicato
promove acdes a fa-
vor dos engenheiros
auténomos quanto
a procedimentos em
obras municipais

o DEZEMBRO

Senge dd suporte
aos engenheiros da
Codapar em greve
por pagamento do
décimo terceiro sala-
rio atrasado. Governo
cede apds pressao da
mobilizacdo.
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2016

o JANEIRO

Senge lanca livro
sobre 0s 80 anos de
luta em favor dos en-
genheiros do Parana
e pela justica social

o FEVEREIRO

Justica determina
exoneracdo de
comissionados irre-
gulares na Cohapar.
Medida motivada
por dentincia do
Senge é destaque na
imprensa estadual

@ MARCO

Senge Jovem promove
0 primeiro encontro
estadual. Projeto se
consolida com repre-
sentaces regionais e
estudantes de varias
instituigdes do Parana

o ABRIL

Em meio a atribu-
lagdes do cenario
politico nacional,
Senge se manifesta
em favor da demo-
cracia, da legalidade
e daliberdade e
contra retrocessos
que ponham em
risco as conquistas da
populagdo brasileira

o MAIO

Naimprensa, Senge
analisa cendrio de crises
politica e econdmica
nacional e os reflexos na
demanda por senvicos
de engenharia, no
saldrio e no emprego dos
engenheiros

-
A STme PAETICE & G EECETE das
mream At

¢ JUNHO

Em Londrina, Senge Jo-
vem promove a Semana
do Jovem Engenheiro,
evento que reuniu cen-
tenas de estudantes para
debater temas estruturais
para o desenvolvimento
de nossas cidades

¢ JULHO

Em situacgo similar a
Cohapar, o Ministério
Pablico recomenda

a exoneragao de
comissionados irre-
gulares na Sanepar.
A dentincia foi feita
pelo Senge

",

¢ AGOSTO

Em Cascavel, regional
promove edicdo do
Tecnosenge, evento
que debate tecnologia,
engenharia e sustenta-
bilidade

2017

Mulheres de luta debatem

O Coletivo de Mulheres ¢ o Sen-
ge Jovem promoveram na regional de
Campo Mourio debate sobre a rea-
lidade das mulheres no mercado de
trabalho e o historico da luta por direi-

tos. Mais de 70 Pessoas participaram
do evento, que contou com palestras
de Rosane Pereira Scapin, engenheira
agronoma ¢ agente de fiscalizagio do
Crea, Simone Baia Pereira Gomes,

engenheira quimica ¢ Diretoria da
Mulher da chcragio Interestadual de
Sindicatos de Engenheiros (Fisenge), ¢
Miria Maria Peres, advogada c profcs—
sora do curso de direito da Faculdade
Integrado de Campo Mourio.
Segundo dados do mercado de
trabalho da engenharia, dos 261 mil
postos de trabalho registrados em 2014
em regime celetista, apenas 19% eram
ocupados por mulheres. A diferenca ¢
mais gritante quando passamos do nii-
mero de vagas para os valores medios
de salarios. Enquanto no mesmo ano
0os cngenheiros receberam, em média,
remuncracio de R$ 10 mil, as enge-

género em Campo Mourao

nheiras ficaram com a média salarial
de apenas Rs 8,3 mil, abaixo inclusive
da media geral, de R$ 9,9 mil.

A proposta do seminario, um dos
principais eventos promovidos pelo
Coletivo de Mulheres, foi justamen-
te apontar o abismo de direitos ¢ de
reconhecimento de papeis que existe
sobretudo no mercado da engenharia.
“Esperamos que esse seja um momen-
to em que nos, mulheres, possamos re-
fletir e se sentir estimuladas a ocupar o
nosso espago. Pois se a gente nio ocu-
par, nio vamos avangar’, propés Losa-
ni Perotti, diretora adjunta da 1'Cgional
do Senge-PR em Campo Mourio.

As ruas em defesa dos direitos trabalhistas, pela aposentadoria e pela seguridade social

Um Congresso conservador que
aprova sem dificuldades projeto que
permite a terceirizacao de atividade
fins. Um governo federal que para
atender aos interesses do mercado
financeiro ¢ do capital privado, com
muita gana pressiona a aprovacio de

reformas que retira direitos dos traba-
lhadores. A Consolidacio dos Direitos
Trabalhistas (CLT) estd em risco. Os
poucos direitos trabalhistas e o direito
\ . A . P \ .
a previdencia estao a berlinda.

Neste cenario politico de total de-
solacdo para os trabalhadores, o Sen-

ge nio se furta de ir a luta e nas ruas
defender os direitos da sua categoria e
se¢ posicionar contra todo e qualqucr
retrocesso que pre]'udique os trabalha-
dores.

E por isso que principalmente nes-
te tltimo ano, a diretoria do Sindicato
tem atuado de forma contundente
nas manifestacdes contra as reformas
da previdéncia e trabalhista. Em 15 de
margo, o Senge esteve presente no ato
que reuniu mais de 30 mil trabalhado-
res em Curitiba.

“Mulheres, trabalhadores do cam-
Po, Cngcnhciros que teriam direito a
aposcntadoria CSpCCiﬂ] ¢ varios outros
profissionais que contribuem  todos
0S MeEses, Por anos, para a prcvidéncia

serao prcjudicados com reformas que
propdoem um retrocesso aos direitos
dos trabalhadores. O Senge jamais sera
omisso diante de agdes como essas. E
contra tais medidas que promovemos
o debate qualificado e que ocupamos
as ruas ¢ dizemos ‘Nao!” as reformas do
governo federal que derrubam direitos
historicos conquistados com a luta do
povo”, defende o presidente do Senge,
Carlos Roberto Bittencourt.

A entidade também participou e
ajudou a promover nestes primeiros
meses de 2017 em intmeros debates e
p:ﬂcstras com Cspccialistas apontzmdo
os prejuizos as medidas conservadoras
do governo federal contra os trabalha-
dores.

SETEMBRO

Sindicato entra com
agdo coletiva em
favor dos engenheiros
do setor publico

pelo pagamento de
licenas-prémios para
quem se aposentou

o

¢ 0UTUBRO

Senge conquista na
justica pagamento
do piso profissional
para os engenheiros
da Ol

Dibubadin o FUT i 1 b s i

NOVEMBRO

Piso profissional é
tema de palestra

do Senge em Ponta
Grossa, evento pro-
movido pela regional

DEZEMBRO

Campanha do Senge
nas radios e em ou-
tdoor busca valoriza-
¢do dos engenheiros
na sociedade

2017
® JANEIRO

Em oficio a Camara de
Ponta Grossa, Senge se
manifesta contrario aos
aumentos de impostos
que prejudicam enge-
nheiros autdnomos do
setor de construcdo
= B

==

FEVEREIRO

No Jornal do
Engenheiro, Sindicato
mostra 0s impactos
negativos da reforma
da previdéncia apre-
sentada pelo governo
para os trabalhadores

@ MARGO
Senge participa da
Essa Reforma Nao. Pagi-

na mobilizou milhares
de compartilhamentos

campanha nas midias so-
ciais: Aposentadoria Sim.

ABRIL

Junto com calouros de en-
genharia de varios cursos
da UFPR, Senge Jovem
promove trote solidario
com restauracao e limpeza
de escola pljblica
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o MAID

Sindicato promove de-
bate com engenheiros
sobre os prejuizos das
reformas da previdén-
cia e trabalhista para
os trabalhadores




NOVA DIRETORIA

Renovacao, diversidade e unidade marcam
a osse da nova diretoria do Senge

Cerimonia de posse em Curitiba reuniu engenheiros, sindicalistas e liderangas poltticas e de movimentos sociais. Nos desafios para a gestdo que
se inicia estdo a resistencia aos retrocessos de direitos trabalhistas e a luta pela democracia.

Joka Madruga

h.. ..

Participa¢io de autoridades politicas ¢ sindicais de esfera municipal, estadual e nacional na cerimo6-
nia de posse ressalta a amplitude das lutas ¢ presenca do Senge

Dcfender as engenheiras ¢ os
engenheiros, a engenharia
¢ a soberania nacional, lutar pela
prote¢io social e do trabalho, ¢ pro-
por saidas populares e soberanas
para a crise, para pautar nos novos
rumos do pais. Tais desafios estio
entre os principais compromissos
assumidos pela nova diretoria do
Senge, que assumiu a gestdo da en-
tidade para os proximos trés anos.

A cerimodnia de posse que mar-
cou o inicio da gestiao 2017/20 da
diretoria colegiada do Sindicato
reuniu mais de 300 engenheiros,
liderangas sindicais e politicas ¢
representantes de movimentos so-
ciais ¢ populares em evento realiza-
do em 1.2 de junho em Curitiba. A
renovacio, a diversidade e a busca
pela unidade da entidade nas lutas
em prol dos engenheiros marcaram
o discurso de posse do presidente
recleito da entidade, engenheiro
agronomo Carlos Roberto Bitten-
court.

“Para alguns de nos significa a
continuidade de uma jornada, que
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agora recomega com as marcas da
renovacao ¢ da busca pela unidade.
Para os mais jovens de idade ou de
militancia, ¢ a estreia na constru-
¢io da entidade sindical dos en-
genheiros. E com essa diversidade
que seguimos juntos na defesa da
engenharia, dos engenheiros ¢ da
soberania brasileira”, defendeu Bit-
tencourt.

Para os novos desafios, o enge-
nheiro pontua a importincia da
participacio da categoria, ressaltan-
do o fundamental papel dos profis-
sionais e das diretorias anteriores
¢ atual do Sindicato. “O esforco
de cada um e cada uma, usado de
maneira coletiva e permanente, éa
base do Senge. A dedicagao volun-
taria, cada um com suas qualidades
¢ dentro das possibilidade pessoais
diversas que temos, torna possivel
a continuidade da atua¢io em prol
dos direitos e do interesse publico.
Um sindicato nio se faz apenas de
diretores. Se faz de associados par-
ticipativos, que a partir de seus lo-
cais de trabalho ou no desfrute jus-

to de sua aposcntadoria, mantém
viva a convic¢io da necessidade e
da urgéncia da organizagao coletiva
dos trabalhadores”.

Sobre o 1cgado da gestido que
se encerra ¢ rememorando as lu-
tas sindicais do Scngc nos ultimos
anos, Bittencourt ressaltou o envol-
vimento dos jovens como uma das
marcas mais promissoras ¢ ousadas
da entidade. “Hoje, estamos na
marca dos 2.600 filiados ao Sen-
ge Jovem e somos uma inspiracao
para outras iniciativas nos quatro
cantos do pa{s. Em cada rcgional
do sindicato ha uma célula de mul-
tiplica(;io dos ideais do Senge entre
os futuros engcnheiros. E em cada
uma dessas células, esta o nosso
presente € 0 NOSSO fururo”, garantiu.

Demonstrando a pluralidade
do Senge da gestio que se renova,
[¢) presidente ressaltou a historica
participagao das mulheres na nova
gestao: “Ao longo dos 82 anos de
histéria do sindicato, toma posse
hoje a diretoria com maior presen-
ca de engenheiras. Elas sao 29% da

Joka Madruga

Desafio de seguir forte na defesa das enge-
nhciras ¢ dos engenheiros, pela engenharia ¢
soberania nacional, e de lutar pela prote¢io
social e do trabalho

composicao da nova dire(;ﬁo. Essas
mulheres estao mudando a histéria
¢ para mim ¢ uma honra estar na
presidéncia do Senge ao lado delas”.

Para o presidente, as reformas
estruturais que o presidente Mi-
chel Temer (PMDB) e maioria do
Congresso  buscam  implementar
em nada condizem com o progra-
ma aprovado nas urnas nas clei¢oes
presidenciais de 2014. “Uma coali-
230 neoliberal quer reformar o pais
colocando abaixo as vigas de sus-
tentagio dos direitos sociais, tra-
balhistas e previdenci:’lrios. Fazem
isso a despeito da Constitui¢io
Federal, numa velocidade incom-
pativel com o debate democratico”.
Como saidas, Bittencourt aponto a
necessidade de avango na unidade
entre as forcas populares, a saida
de Michel Temer da presidéncia
¢ a realizacdo imediata de elei¢oes
diretas.

A mesa de autoridades da ceri-
modnia contou com a participagio
do secretario de agricultura ¢ de
abastecimento do Parania, Nor-
berto Anacleto Ortigara; do ex-
-presidente do Senge ¢ deputado
estadual Rasca Rodrigues, repre-
sentando a assembleia legislativa
(Alep); da vereadora Professora Jo-
sete, representando a Camara Mu-
nicipal de Curitiba; do presidente
da Federacio Interestadual de Sin-
dicatos de Engenheiros (Fisenge),
Clovis Nascimento; do presidente
do Crea-PR, Joel Kriiger; do dire-
tor geral da Regional do Senge em
Maringa, Sérgio Inacio Gomes, que
representou as diretorias regionais;
e da coordenadora estadual do Sen-
ge Jovem, estudante de engenharia
qul’mica, Leticia Partala. Veja na
pagina ao lado as manifestacdes de
apoio e congratulagdes pela gestao

o,

que sc inicia.

Joka Madruga

p L —
B e L

Directoria colegiada eleita para a nova gestio ¢ a que mais tem representagio feminina
nos 82 anos do Senge

- « NORBERTO ANACLETO ORTIGARA, se-
; cretario de agriculeura do Parana

Ao se pronunciar, Norberto Anacleto Ortigara, secre-
tario de abastecimento, representando o governador do Pa-
rand, reforgou o respeito cultivado pelo Senge ao longo das
décadas. “Eu convivo hd quase 40 anos com esse sindicato e
posso testemunhar a capacidade que ele temy”, por represen-
tar muito bem as varias categorias, com forma e firmeza, “a
frente do seu tempo’, disse.

Para Ortigara, o Senge sempre esteve “na Varlguarda7 com posigoes claras e
objetivas, policias puiblicas decentes para a sociedade”. O secretdrio caracterizou
a conjuntura brasileira como “fuzarca politica”

- RASCA RODRIGUES, deputado estadual ¢ ex-
presidente do Senge

Rasca Rodn'gues, Cngenheiro @ Cx-prcsidentc do Senge
¢ atualmente deputado estadual, participou da mesa repre-
sentando a Assembleia Legislativa. “O Senge goza de res-
peito, porque ¢ um sindicato correto ¢ nio foge das lutas”.
Pela experiéncia vivida como integrante do Senge, garante
que se trata de um sindicato em que vale a pena participar
quando se ¢ jovem, mas também com a avango da vida profissional e na aposen-
tadoria. “E um caminho bom de fazer, bom de trilhar”. Com relagao as ameagas
4 soberania nacional, em especial com a quebra do regime de partilha do Pré-sal,
Rasca Rodrigues afirma que José Serra, senador pelo PSDB de Sao Paulo, “prestou
um servigo” € entregou a “autonomia € emancipagio’ do p;n’s 20 Capita] priv:ldo
internacionais.

- VEREADORA PROFESSORA JOSETE

Representando a Camara Municipal de Curitiba, a
vereadora Professora Josete (PT) relembrou o periodo em
que esteve a frente do Sindicato dos Servidores do Magis-
tério Municipal de Curitiba (Sismac), na década de 1990:
“O Senge sempre foi uma referéncia pra nos, por ser um
sindicato que, além de fazer a defesa da categoria, sempre
foi uma referéncia na discussao téenica de grandes temas”.
A vereadora parabenizou o aumento do niimero de mulheres na gestao: “E o mo-
mento que temos que continuar avangando para termos direitos iguais”. Também
ressaltou a atuagio do Senge na defesa da soberania nacional.

o

Diretoria Colegiada (estadual)

Dirctor-Presidente - Eng®. Agr. Carlos Roberto Bittencourt
Vice-Presidente - Eng®. Eletric. Leandro José Grassmann
Diretora-Secretaria - Eng®. Civil ANGELA Doubek
Dirctor-Secretdrio Adjunto - Eng®. Civil Valter Fanini
Dirctor Financeiro - Eng®. Civil Cicero Martins Jinior
Dirctor Financeiro Adjunto - Eng®. Agr. Mdrcio da Silva

Eng? Florestal Cliudia Sonda

Eng®. Agr. Claudinei Pedroso Ribas

Eng®. Civil Cleverson de Freitas

Eng?® Civil Edilene Pires da Silva Andreiu
Eng®. Civil Hélio Sabino Deitos

Eng.°. Civil Joel Kriiger

Eng®. Eletric. Jorge Irineu Demétrio

Eng®. Civil Jos¢ Ricardo Vargas de Faria
Eng?® Civil Luciana Bruel Percira

Titulares

Eng.° Mec. Augusto Brandini Neto

Eng.® Eletric. Erasmo Felix Benvenutti Filho
Eng.® Agr. Hernani Alves da Silva

Diretoria Colegiada

Conselho Fiscal

Eng.2. Givil Luiz Henrique Calhau Costa
Eng®. Agr. Marcos Valério de Freitas Andersen
Eng.®. Civil Maria Cristina Graf

Eng®. Agr. Mary Stela Bischof’

Eng.®* Agr. Miriam Rocha Loures

Eng®. Agr. Raul Henrique Brianese

Eng.® Mecanico Ricardo Esteves Marrafao
Eng.® Civil Salem Ibrahim

Eng?de Produgio Victor Meireles Sampaio de Aratjo

Suplentes

Eng.® Eletric. Rolf Gustavo Meyer

Eng.? Agr. Maria Celeste Marcondes Duarte
Gedlogo Otdvio Augusto Boni Licht

. Engcnhciro sanitarista CLOVIS NASCIMENTO,
presidente da Fisenge

O presidente da Fisenge, Clovis Nascimento, afirmou o re-
conhecimento ao trabalho do Senge-PR, por ser uma entida-
de importante na fundagio da Federacao e por ir além da luta
corporativa, “mas principnlmcntc na luta por um Brasil mais
justo e igua]it:in'o”. E neste cenario de tentativa de retrocessos

— aos direitos, Nascimento reforcou o posicionamento da Fisen-
ge na luta politica que tem sido travada no pats. “Nio podemos, de jeito nenhum, ab-
dicar dessa luta”, garante. O presidente reiterou o convite para o Simpdsio SOS Brasil
Soberano. “Nao tem o objetivo de resolver os problemas, mas sim abrir o debate”

« Presidente do Crea-PR, JOEL KRUGER

Joel Kriiger, presidente Crea-PR, enalteceu a atuacio permanente do Sente tanto
luta pelos direitos dos engenheiros, quanto pela sociedade paraense e brasileira, e ci-
tou como exemplo a luta em defesa da Copel e da Sanepar. Ao falar sobre as reformas
em curso no Brasil, reforcou que a nova diretoria “terd um horizonte de trés anos de
muito trabalho”. “Quando falamos da reforma da Previdéncia e da Trabalhista, ¢ 80%
da nossa vida que estd em discussao”, frisou. Além disso, reafirmou a necessidade da
defesa dos recursos naturais brasileiros, como os minérios e o petrdleo.

- Diretor geral daregional de Marmgé, SERGIO INACIO

Sérgio Inacio Gomes, diretor da regional de Maring,
representando as regionais do Senge no Parana, frisou o pa-
pel das regionais nesta gestao. “As demandas nao estio con-
centradas numa regido so, na capital. Temas as demandas e
precisamos do sindicato presente. Nao sO 20s Cngcnhciros,
mas a sociedade em geral precisa do Senge”, explica. Segundo
Gomes, esta sendo criado um Forum de Regionais, com a

inten¢ao de buscar mais atividade de politizacio.

L

E

- Coordenadora do Senge Jovem, LETICIA PARTALA

A coordenadora estadual do Senge Jovem, Leticia Parta-
la, parabenizou a conquista do Senge a0 avangar no aumento
da reprcscntatividadc de jovens e mulheres. Também frisou o
papel do Senge na formagio dos novos engenheiros, em espe-
cial em meio a crise poh’tica brasileira. “Nessa conjuntura de
caos politico, precisamos de um movimento sindical forte e
que nos dé norte as nossas lutas, ¢ esse com certeza ¢ um dos

principais desafios da diretoria que toma posse ”.
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Regional de Maringa

Alexsandro Ribeiro

Um sindicato presente em todo o Parana

As sete regionais do Senge tambem realizaram as cerimonias de posse das diretorias para o trienio 2017/20. Nos eventos, que contou com a presenca do presidente do Sindicato, engenheiro
agronomo Carlos Roberto Bittencourt, foi reforcada a unido da entidade em todo o estado e a importancia do fortalecimento da entidade na resisténcia contra os retrocessos de direitos trabalhistas.

Regional de Gampo Mourdao «

Alexsandro Ribeiro

oje ¢ um desafio muito grande ser mulher em
um sindiuto sobretudo da cngcnharia, area
prcdomm;mtcmente m"tscuhrm Mas esse espaco deve
ser ocupado, ¢ isso vem por meio da luta”, afirma nova
diretora geral da Regional de Campo Mourio, enge-
nheira agrénoma Losani Perotti.

A defesa marca a posicio da primeira engfmheim a
qssumir a diretoria region"ﬂ CI’llpOSSC{d’{ durante ceri-
monm da entidade no dia 7 de junho. No desafio para
0s prox1mos trés anos, Losani ufou(a a 1mp01tg1nu‘1 da
participagio das mulherc< na engcrﬂﬂrm ¢ sobretudo

nos espacos de poder.

“No dia a dia, na luta no mercado de trabalho, te-
mos que ficar provando que somos capazes de fazer
nosso trabalho com qualidade e eficacia. Essa ¢ uma luta
didria, que se soma as outras batalhas com as jornadas
triplas ou mtﬂtiplas, administrando a casa, a saade da
familia e muito mais. Por muitas vezes diante dessas cir-
cunstancias acabamos nio assumindo esses espagos em
nossas comunidades, no nosso sindicato. Mas digo que
¢ fundamental que a gente ocupe esses espagos, para que
sejamos protagonistas desta histdria”, defende Losani.

Regional [IB Cascavel

Alexsandro Ribeiro

(44 ssumimos o desafio de luta nesta préxima gestao

om a garantia de renovagao. Nao apenas em

NOSsa COMPOSICAO, COM NOVOS dirigentes € a participa¢io

feminina na diretoria, mas também com a renovacio de

forgas para seguirmos lutando pclos cngcnhciros e pcla

sociedade”, afirma o diretor reeleito paraa region:\], enge-
nheiro civil Nelson Miiller Junior.

A cerimbnia que marcou o inicio da atual gestio na
rcgion:ll foi realizado em 6 de junho ¢ reuniu cerca de 70
associados e ]ider:mg:w sindicais e poh’tic:w da regido para
o evento marcado pelo compromisso de renovagio na luta
sindical.

De acordo com Nelson, o cendrio politico recente res-
salta a importﬁmda de entidades de luta e resisténcia dos
trabalhadores e da consolidacio de um sindicato formado
pela atu‘lgﬁlo firme de seus reprcscnudos “Vivemos um
momento critico nacional em que direitos trabalhistas ¢
previdenci:’trios sao atacados e precisamos cada vez mais
de entidades solidas e combativas como o Senge para nos
defender. Isso, claro, ndo se faz apenas na atuacio da dire-
toria, mas de todos os engenheiros que compdem a cate-
goria. E por isso que fago um 1pe]o a todos, que venham
participar da luta conosco, das reunides do Senge e da luta
por uma sociedade mais justa”, conclama o diretor.

Regional de Foz do Iguacu

Ednuibia Ghisi

(44 s conquistas historicas, acumuladas pclq atuacio

rgammch os sindicatos, desde o inicio do século

XX, ha mais de 100 anos, estao ameacadas”, disse 0 novo

diretorgeml da Regional de Foz do Iguacu, engcnheiro

cletricista Gilson Branco Garcia, na ceriménia de posse da
regional no dia 22 de junho.

Para além das lutas e demandas locais e Corpomtivas
que estardo nos compromissos da nova diretoria no pro-
Ximo triénio, o novo diretor-geral frisou a gravidade do
momento nacional vivido no Brasil. A possibilidade de
negociacio individual, um dos pontos propostos da refor-
ma trabalhista, ¢ apresentado pelo engenheiro como um
dos piores ataques.

“Estaremos alinhados com a unidade sindical e popu-
lar de Foz do Iguagu ¢ na corrente de resisténcia, estabe-
lecida e crescente por todo o todo o Brasil, na defesa dos
lcgf timos direitos da classe trabalhadora a qu:ﬂ nos perten-
cemos’, garantiu.

O fortalecimento do Senge Jovem foi apresentado
pclo diretor como uma das principais metas danova ges-
tdo. Para o engenheiro, o projeto com os estudantes ¢ uma

“fun¢io ampliada do Sindicato, um investimento que con-
tribui na formacio téenica e cidada dos futuros engenhei-
ros”. A regional foi pioneirana criagio da semana do Jovem
Engenheiro em 2015, evento que teve a sua segunda edicio
em 2016 ¢ incentivou a realizagio de outros no Parana.

Regional de Londrina

Alexsandro Ribeiro
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era o diretor reeleito em Londrina, engenheiro
cletricista Nilton Camargo Costa, o Senge ¢ um
sindicato de vanguarda, na medida em que estd sempre a
frente nos debates de temas estruturais da sociedade, nun-
ca se furtando em se posicionar a favor dos interesses da
sua categoria e da democracia, empunhando a bandeirada
valoriza¢io dos profissionais de engenharia. A ceriménia
de posse da regional foi no dia 10 de junho e reuniu mais
de 220 c*ngerﬂheiros7 representantes de entidades de classes
€ parceiros do Senge.

“N3o temos como reestruturar um pais continen-
tal como o Brasil sem antes ter uma engenharia forte. E
temos essa engenharia. O que precisamos ¢ dar atengio,
valorizar, atuar na pressao para que 0s governos retomem
os investimentos em politicas publicas. Nés defendemos
os engenheiros e ndo iremos nos furtar. Mas vamos além

disso, defendemos a sociedade, nas questoes relacionadas

a engcnharia, do olhar técnico. Prova disso ¢ que aqui em
Londrina, atuamos fortemente nos conselhos da cidade,
como do trabalho e emprego, no de habitacio, no da ba-
cia hidrogréfica ¢ em outras tantas frentes mais’, afirma
Nilton.

Junto aos planos desta gestio que se inicia, o diretor
reeleito reafirma o apoio a0 projeto na regido e aos dirigen-
tes dedicados ao sucesso do Senge Jovem. “O Senge éde
vanguarda e ¢ de futuro também. Apostamos na juventu-
de, trazendo as engenheiras e engenheiros do amanha para
dentro do sindicato, para que nos deem novas visdes para
que a gente possa construir juntos nas acdes do presenta
o futuro da engcnharia e da sociedade mais justa. E isso
temos com o desenvolvimento do Senge Jovem, aqui em
Londrina tocado com muita garra pelos estudantes que
atuam na promogio de eventos, debates ¢ agdes como o

trote solidario”
,

(44 onstruir pontes e destruir muros”. E sob a am-
litude desta bandeira que tomou posse no dia
9 de junho a diretoria da Regional de Maringa. A frase,
presente no discurso do novo diretor geral da regional,
o engenheiro eletricista Sérgio Indcio Gomes, ¢ 0 “descjo
acerca do trabalho que pretendemos desenvolver”.
Mostrando a importfmci.l do Sindicato no cenario
social e politico da regido, a ceriménia de posse reuniu
cerca de 8o associados, familiares, dirigentes do Sengc
de outras regionais e autoridades representando movi-
mentos sociais e sindicais, bem como érgﬁos municipais
¢ do legislativo federal.
No desafio da atual gestio, Sérgio Indcio aponta a
necessidade da unido das entidades de defesa dos tra-

balhadores e da sociedade na luta contra os retrocessos
nacionais. O novo diretor ressaltou a urgénci:l da resis-
téncia contra as nefastas medidas lancadas em esfera
federal, de descarado ataque aos direitos sociais ¢ traba-
lhistas, com a aprovacio de projetos como a terceiriza-
¢io indiscriminada ¢ o desmonte da Consolidagao das
Leis Trabalhistas (CLT).

“A conjuntura atual se apresenta caracterizada pela
intolerAncia as ideias alheias sob o pretexto do combate
A corrupgio. E nesse ambiente de intolerincia que se es-
tabelece as propostas de reformas sindical, trabalhista e
previdenciaria. A ideia de que os direitos trabalhistas se
exerce em detrimento do desenvolvimento ¢ uma fal-
cia’, critica o novo diretor da rcgional.

Regional de Ponta Grossa

Edniibia Ghisi

CCNCSSC momento conturbado, eu es-
pero que o Senge em Ponta Grossa
seja a casa dos engenheiros, ¢ que cles pos-
sam usar essa estrutura aqui para que pos-
samos melhorar as condi¢oes da categoria e
possamos fazer a diferen¢a”™ A afirmacio ¢
da nova diretora geral da Regional de Ponta
Grossa, cngc‘:nhcira ;1gr6nomz1 Josiane Burk-
ner dos Santos. A defesa foi durante a ceri-

mobnia de posse da nova gestdo. “Fico muito
feliz por poder participar ¢ prestar um servi-
¢o que possa transformar e mudar a vida das
pessoas”, completou.

Depois dos longos 21 anos inativa, de 1993
a 2014, 0 grupo que retomou a Regional do
Senge em Ponta Grossa assume a segunda
gestdo frente a entidade. A cerimdnia foi re-
alizada no dia 21 de junho.

Regional Sudoeste

Ednubia Ghisi

A s regionais do Senge dos municipios de
T

-ancisco Beltrao e de Pato Branco formali-
zaram, em cerimodnia de posse rulizada no dia 23 de
]unho a umﬁcaqqo da gestiao € uma Unica estrutura:
a Reglonql Sudoeste. A'j ]un(;qo faz com que as regio-
nais existentes nos dois mumuplm agora passem a
funcionar com uma diretoria mista ¢ com sede em
Francisco Beltrao, onde ocorreu a posse.

O engenheiro agronomo Eduardo Martins Por-
telinha foi empossado para a diretoria-geral da Re-
gional Sudoeste para o préximo triénio. Em seu dis-
curso, Portelinha classificou as reformas trabalhista
e previdencidria do governo federal como “impopu-

Conheca as Novas Diretorias

Regional de Gampo Mourao

Diretora Geral Regional - Eng® Agr. Losani Perotti

Diretor Regional Secretario - Eng® Agr. Roberto Menezes Meirelles
Diretor Regjonal Financeiro - Eng® Civil Sebastiao Carlos Mauro
Diretoria - Eng® Civil Vinicius A. Bussola; Eng® Civil Expedito
Goulart Brasil; Eng® Prod. Mério A. Caldani; Eng® Agr. Mércia
Helena Laino; Eng® Agr. Anténio F. da Costa Neto.

Regional de Gascavel

Diretor Geral da Regional - Eng® Civil Nelson Miiller Jimior
Diretor Regjonal Secretirio - Eng® Eletric. Moanir Stabile Filho
Diretor Regional Financeiro - Eng® Civil Reni Heerds

Diretoria - Eng? Eletric Harry Fockink; Eng® Eletric. Hélcio A.
Rodrigues Zilotti; Eng?® Agr. Luiz Henrique Klinger; Eng® Civil Dari
Paulo Londero; Eng? Civil Bruna Caitano Orizio; Eng?* de Alim.
Karolline Marques da Silva; Eng® Civil Raiger Moreira Alves.

o

Regional de Fozdo lguacu

Diretor Geral Regional - Eng® Eletric. Gilson Branco Garcia
Diretor Regional Secretario - Eng? Givil Pablo Braga Machado
Diretor Regional Financeiro - Eng? Civil Jorge Oscar Darif
Diretoria - Eng® Agr. Airton Piana; Eng® Eletric. Gilson Nakagaki;
Eng® Civil Laurindo R. Costa; Eng® Civil Newton R. Rutz da Silva;
Eng® Eletric. Rafael R. Druzian; Eng® Eletric. Tacio F Demarchi;
Eng® Eletric. Jos¢ Q. Assis Neto.

Regional de Londrina

Diretor Regional - Eng® Eletric. Nilton Camargo Costa

Diretora Regional Secretria - Eng? Eletric. Aline Danicle Malanga
Diretor Regional Financeiro - Eng® Civil Joao A. Vercosa Silva
Diretoria - Eng® Agr. Almir Del Padre; Eng® Mec. Cindido N.
Malaguido; Eng® Civil Jilio Cotrim; Eng® Agr. Osvaldo de S. Campos
Jtmior; Eng® Agr. Paulo G. Ferreira Ribeiro; Eng? Eletric. Widney G.
Moreira; Eng® Eletric. Wilson Sachetin Marcal; Eng® Seg. Trab. Wilson
A.da Silva.

lares” e verdadeiras ameacgas a dignidade dos traba-
lhadores.

O agrénomo reafirmou a necessidade da acio
conjunta dos trabalhadores: “Em qua]quer tempo,
principalmente nos momentos de crise, o individuo
de forma isolada dificilmente conseguird mudar ou
influenciar o sistema vigente. A histéria nos ensina
que o individuo somente amp]ia seu poder de nego-
ciagdo organizando—se juntamente com outros que
possuem necessidades similares, e ¢ neste contexto
que o Senge cumpre um papcl imprcscindl'vcl na luta
coletiva pelos direitos j:’l conquistados”7 enfatizou o
novo diretor—geral,

Regional de Maringa

Diretor Geral Regional - Eng® Eletric. Sérgio Indcio Gomes

Diretora Regional Secretiria - Eng? Givil Sandra Mara N, Cardoso
Diretor Regional Financeiro- Eng® Agr. Angelo Libério Robertina
Diretoria - Eng® Agr. Eduardo Augustinho dos Santos; Eng? Florest.
Erni Limberger; Eng? Quim. Gislaine L Bussolo; Eng® Civil Marcelo
Ricardo Dias; Eng? Givil Samir Jorge; Eng® Civil Yutaka M. K. Jénior;
Eng? Florest. Ana Paula Aletto.

Regional de Ponta Grossa

Diretora Geral Regjonal - Eng? Agr. Josiane Burkner dos Santos
Diretora Regional Secretiria- Eng® Givil Ana Luiza Kubiak Tozetto
Diretor Regional Financeiro - Eng® Agr. Henrique Luis da Silva
Diretoria - Eng® Agr. Lutecia B. dos Santos Canalli; Eng® Agr. Adriana
Baumel; Eng® Agr. Roberto Chueire Vieira; Eng® Givil Manoel M.

da Silva Martins; Eng® Agr. Roberto Franzini; Eng® Civil Guilherme
Farhat; Eng* Civil Margolaine Giacchini.

Diretoriada Regional Sudoeste

Diretor Geral Regional - Eng® Agr. Eduardo Martins Portelinha
Diretora Regional Secretaria - Eng? Civil Kassiana Kamila
Pagnoncc]li Refati

Diretor Regional Financeiro - Eng® Agr. Jodo Fernando Guarienti
Diretoria - Eng® Civil Anorosval P. Leirias da Silva Junior; Eng® Civil
Deonildo L. Bagatini Junior; Eng? Civil Ricardo S. Farias Fregonese;
Eng* Agr. Rosane Dalpiva Bragatto; Eng* Agr. Nilce Maria de Souza.
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Regional do Senge e engenneiros da Itaipu ajudam

institmgues beneficentes em Foz do Iguacu

ela entidade a titulo

Doagdo de R$ 23,6 mil feita pelos profissionais e pe

lo Sindicato ¢ referente as taxas recolhidas pe

custeio de campanha

salomal do Acordo Coletivo de Trabalho. Conﬁm a prestagdo de contas das doagoes definidas pelos engenheiros

K(gmna[ do SUIg( em Foz do lﬂllaul

Uma das institui¢des que recebeu a doagio, a ong Um Chute Para o Futuro atende 240 criangas
com promogio de praticas esportivas ¢ educacionais

S:is entidades beneficentes e cente-
as de criangas foram beneficiadas
com doacio de Rs 23,6 mil feita no inicio
deste més por engenheiros da Itaipu e pela
chionnl do Senge em Foz do Iguacu. O
valor rep:lss:ldo as instituicoes ¢é referente
as taxas de custeio de camp:mha salarial,
recolhidas como encerramento das nego-

ciacoes do Acordo Coletivo da Traipu.

De acordo com o diretor regional de
Foz do Iguacu ¢ engenheiro da Itaipu, José
Quirilos Assis Neto, a .1%210 em prol das
instituicoes de acio social ¢ historica na
regional do Sindicato, e a decisao ¢ votada
ano a ano pclos proﬁssionais empresa bi-
nacional.

senge participa de projeto social
junto a Sociedade Barracao

Visita tecnica a comunidade de catadores de reciclaveis no bairro Boqueirdo
para elaboragdo de projetos hidraulicos e de infraestrutura marca o inicio da

parceria envolvendo Senge, Senge Jovem e o Coletivo Trena

Senge ¢ o Senge Jovem partici-
pardao do projeto de assisténcia
téenica e urbanizagio da 4rea da Socieda-
de Barraciao, comunidade de catadores de
reciclaveis do bairro Boqueirio, em Curiti-
ba. O projeto ¢ desenvolvido em parceria
com o Coletivo Trena, associagio sem fins
lucrativos que presta assisténcia técnica em
arquitetura e urbanismo para comunida-
des em situacao de vulnerabilidade.
No ultimo dia 17 de junho, marcando
o inicio da parceria, o diretor-financeiro
do Senge, Cicero Martins Jmior, ¢ os di-
rigentes regionais do Senge Jovem, An-
derson Mendes e André Munhoz, fizeram
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visita técnica 2 comunidade para estudar
a viabilidade de elaboracao dos projetos
hidraulico e de infracstrutura. O objetivo
desta primeira aproximacio foi conferir a
possibilidade de regularizacio do abasteci-
mento de dgua pela empresa de saneamen-
O A comuni 3

“Contribuir paraa melhoria de vida da
sociedade e atuar por meio da cngcnhan'a
no desenvolvimento sustentavel. Foram
com tais objetivos que o Senge Jovem foi
iniciado ha trés anos. E hoje ser convidado
a participar de mais um projeto de enge-
nharia solidaria junto auma das mais com-
bativas comunidades da Capita], que ha 18

“O Senge tem como parte da sua mis-
s30 e seu dever auxiliar a sociedade nas
questocs de engcnharia, promover a soli-
dariedade e contribuir para o desenvolvi-
mento humano. Neste sentido, anualmen-
te a Regional de Foz do Iguacu, conforme
deliberado em assembleia, recolhe uma
contribuicio dos seus representados, em-
prcgados da Ttaipu Binacional, para distri-
buigﬁo as entidades f‘ilantrépicas”, afirma
Jos¢ Assis.

Ajuda a familias carentes com forneci-
mentos de cestas basicas, aco de caridade
a dependentes quimicos, excluidos sociais
€ pessoas em situaciao de rua, atendimento
com medidas socioeducativas 2 uma cen-
tena de criangas e adolescentes e apoio ao
esporte estdo entre Os projetos que terdo
continuidade de atividade com a ajuda
financeira.

As entidades que receberam o apoio
financeiro sao: Fraternidade O Caminho;
Nucleo Crianga de Valor; Centro Nosso
Canto; Um Chute para o Futuro; Centro
Espirita Aprendizes Do Evangelho (Ceae);
e Associacio de Basquete de Foz do Igua-
cu (Abasfi). O montante total arrecadado

Anderson Mendes Souza

ﬂ..._ﬂ*

als o
Doze familias moram no espago da antiga fibrica de uma massa fahda no bairro Boqueirio. A agio
busca a reurbanizagio da drea.

anos luta pelo seu espaco, ¢ uma honra
para o Senge Jovem e para o Senge, € mos-
tra que estamos NO TUMO Certo Na promo-
¢a0 de agdes com os estudantes envolven-
do a funcio social da engenharia”, afirma o
diretor do Sindicato, Cicero Martins.
Outras visitas técnicas e reunides com
0s integrantes da Sociedade Barraciao serao
realizadas nas proximas semanas para de-
bater e apresentar o estudo preliminar do
abastecimento de 4gua e esgoto do espaco,

pelo Senge foi distribuido para cada enti-
dade em valores diferenciados relaciona-
dos aos projctos indicados pclas prépn'as
institui¢oes. Cada projeto tera acompa-
nhamento do Sindicato feito pelos direto-
res e pelos associados.

José Assis pontua que a agio de carida-
de nio seria possivel sem o apoio e decisao
dos cngcnhciros da Itaipu. Isso porque
foram os proF ssionais que definiram em
assembleia a destinagiio da taxa ¢ a escolha
das entidades que receberiam os valores.

“Foram os engenheiros que definiram
as entidades beneficiadas. E nds da Re-
giorml do Scngc, totalmente :1poi:1dor:1 da
decisdo, agradecemos a todos que colabo-
raram com as doagoes, indicacio das en-
tidades, defini¢io dos projetos, auxilio na
distribui¢io e acompanhamento da execu-
¢ao dos projetos. Tenham a certeza de que
contribuiram para a constru¢io de um
mundo melhor, com menos sofrimento,
mais justo, mais humano e solidario”. As
entregas das doacdes foram realizadas pelo
diretor da regional, Pablo Braga Machado,
acompanhado pela secretdria do Senge, Si-
mone Leandro Gong:llves.

bem como definir um plano de trabalho
para demais projetos de reurbanizacs‘io da
area.

Primeira comunidade a ter direito a
usucapiao coletivo no Parand, em 2013, a
Sociedade Barraciio ¢ composta por 12 fa-
milias de catadores de material reciclavel.
Desde 1999 ocupam um terreno de uma
massa falida no bairro Boqueirao, entre as
ruas Professor Jos¢ Mauricio Higgis ¢ O

Brasil para Cristo.
o




