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Curitiba, Parana, 18 de Agosto de 2020.

A

Copel

At. Sra. Ana Leticia Feller
Diretora de Gestao Empresarial

Ref.: PROTOCOLO DA PAUTA DO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO ACT - 2020/2022

Prezada Senhora,

Os Sindicatos componentes dos Coletivos Sindicais signatarios deste Oficio, Entidades Sindicais
de representagao de primeiro grau, pessoas juridicas de direito privado, neste ato representado
pelos seus Diretores, vem, por meio deste, no exercicio de suas atribuigdes, apresentar a PAUTA
DE REIVIDINCACOES DOS TRABALHADORES DA COPEL, visando & celebragdo do ACORDO
COLETIVO DE TRABALHO — ACT para os periodos 2020/2022.

Informamos que os trabalhadores representados pelos Sindicatos abaixo arrolados pactuaram,
em suas assembleias, que realizardo toda a negociagéo relativa ao instrumento coletivo em
conjunto, o que se inicia desde ja, com o presente protocolo, e persiste até o momento de

deliberagao das propostas apresentadas.
Outrossim, solicitamos a entrega da carta de garantia de data base para as entidades sindicais.

Sugerimos a 1° semana de setembro de 2020 para o inicio do processo negocial.

Com nossos melhores cumprimentos,
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